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Rozdziat I.

Postanowienia ogdlne

§1

Przedszkole ,Serduszko” zwane dalej ,Przedszkolem’” jest przedszkolem niepublicznym.
Siedziba Przedszkola znajduje sie w Bydgoszczy przy ulicy Nowej 17.

Organem Prowadzgcym Przedszkole jest: Danuta Lewandowska

Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad Przedszkolem jest Kujawsko — Pomorski
Kurator Oswiaty.

Ustalona nazwa uzywana jest przez Przedszkole w petnym brzmieniu:

Przedszkole Niepubliczne ,,Serduszko”

§2

Przedszkole dziata na podstawie:
a) Ustawy o Systemie Oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. Dz.U. z 2020r.p0z.1327 ze zm.)
b) Niniejszego statutu.

§3

Przedszkole funkcjonuje caty rok, z wyjatkiem przerwy ustalonej w projekcie
organizacyjnym.

W okresie miesigca wakacyjnego, w ktérym przedszkole jest czynne Rodzice dzieci
6 letnich (uczeszczajgcych do przedszkola ostatni rok) mogg zrezygnowad z uczeszczania
dziecka do przedszkola nie ponoszac zadnych kosztéw.

Przedszkole pracuje w godzinach od 6.00 do 17.00 w dni robocze od poniedziatku do pigtku
z mozliwoscig wprowadzenia zmian w zaleznosci od potrzeb srodowiska.

§4

Dziatalnos¢ Przedszkola finansowana jest przez rodzicow w formie optat statych za pobyt
dziecka w przedszkolu oraz dotacje budzetu Miasta Bydgoszcz.

Optata stata za przedszkole nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka.
Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci. Zasady odptatnosci za korzystanie
z wyzywienia i wysoko$¢ stawki zywieniowej ustala Organ Prowadzacy.

Optata za pobyt dziecka w przedszkolu pobierana jest z géry, do 10 dnia kazdego miesigca.
Oplata za wyzywienie dziecka w przedszkolu pobierana jest z goéry, do 10 dnia kazdego
miesigca. Jest to ilos¢ stawki zywieniowej pomnozona przez ilos¢ dni obecnosci dziecka
w przedszkolu.
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§5

Przedszkole zapewnia s$wiadczenia w zakresie realizacji podstawy programowe;j

wychowania przeszkolonego, okreslonej przez Ministra Edukacji Narodowe;j.

Dzieci w zakresie podstawy programowej mogg nieodptatnie uczestniczy¢ w zajeciach

dodatkowych:

a) organizowanych raz w tygodniu zajeé¢ rytmicznych, badZ zajec z elementami tanca,
w zaleznosci od wieku dziecka;

b) b) zaje¢ logopedycznych wg. wskazan logopedy

c) zajec jezyka angielskiego

d) innych ustalonych przez Rade Pedagogiczng zgodnie z potrzebami dzieci,
oczekiwaniami Rodzicéw i corocznym planem pracy Przedszkola.

W przedszkolu — na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) — w najstarszej grupie

wiekowej organizuje sie nauke religii.

Organizacja i terminy zajeé ustalone sg przez Organ Prowadzacy.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwosci

rozwojowych dzieci.

Przedszkole umozliwia wychowankom podtrzymanie poczucia tozsamosci religijnej

zgodnie z wolg Rodzicow.

Przedszkole stwarza Rodzicom warunki partnerskiej wspotpracy i wspiera ich w spetnianiu

roli pierwszych nauczycieli swoich dzieci.

§6

Przedszkole zapewnia dzieciom opieke w czasie zajeé przedszkola oraz w czasie zaje¢ poza
budynkiem przedszkola.

Za opieke nad dzie¢mi odpowiedzialni sg wszyscy pracownicy przedszkola, szczegdlnie
nauczyciele przydzieleni do danych oddziatow.

W trakcie zaje¢ dodatkowych prowadzonych przez nauczycieli- specjalistow,
nauczyciele - specjalisci odpowiedzialni sg za bezpieczenstwo dzieci.
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Rozdziat Il.

Cele i zadania Przedszkola

§7
Celem Przedszkola jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i dalszej edukaciji,

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty sie
w tym, co jest dobre a co zte,

3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia streséw
i porazek,

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi i dorostymi,

5) stwarzanie warunkdéw sprzyjajacych wspodlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych,

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnosc fizyczng, zachecanie do uczestnictwa w zabawach
i grach sportowych,

7) budowanie dzieciecej wiedzy o swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposéb zrozumiaty dla
innych,

8) wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania sie poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne,

9) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej
i wspdlnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej,

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktore
sg wazne w edukacji szkolnej,

11) umozliwienie dzieciom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej,

12) organizowanie opieki nad dziecmi niepetnosprawnymi, jezeli takie zostang
zakwalifikowane do przedszkola.

Do zadan Przedszkola nalezy:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez fachowg organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w czterech obszarach rozwojowych dziecka:
fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym,

2) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych,
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3) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwiajg im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajgcym sie w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

4) organizowanie zaje¢, zabaw i odpoczynku z wykorzystaniem tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnego, naturalnego tempa rozwoju, wspierajgcych
indywidualnos¢ lub oryginalnos¢ dziecka, wzmacniajacych poczucie wartosci oraz
potrzebe uczestnictwa w grupie,

5) organizowanie zaje¢ rozwijajacych nawyki i zachowania prowadzgce do samodzielnosci,
dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo,

6) organizowanie zaje¢ z wykorzystaniem tresci adekwatnych do intelektualnych mozliwosci
i oczekiwan rozwojowych dzieci, prowadzacych do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych
i innych ludzi oraz zdrowia psychicznego,

7) organizowanie zaje¢ budujacych wrazliwo$é, w tym wrazliwosc estetyczng, w odniesieniu
do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, otoczenia, ubioru, muzyki,
tanca, $piewu, teatru, sztuk plastycznych,

8) organizowanie zaje¢ pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, rozwijajacych wrazliwos¢ i umozliwiajgcych poznanie wartosci oraz
norm odnoszacych sie do srodowiska przyrodniczego, mozliwych do zrozumienia na tym
etapie rozwoju dziecka,

9) organizowanie zaje¢ umozliwiajgcych samodzielng eksploracje elementéw techniki
w otoczeniu, konstruowania, = majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordow swojej pracy,

10) organizowanie zaje¢ prowadzgcych do poznania norm spotecznych, ktérych zrédtem jest
rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby w otoczeniu dziecka oraz rozwijania
postaw wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

11) systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe, wynikajgce z nagtego pojawienia sie w otoczeniu dziecka sytuacji lub zagrozen,
wtym zagrozen cywilizacyjnych, takich jak patologiczne zjawiska spoteczne,
psychologiczna ingerencja mediow w rozwdj dziecka, nieodpowiedzialne korzystanie
z technologii, ubezwfasnowolnienie reklamg, moda, katastrofy, zdarzenia traumatyczne,

12) systematyczne wspieranie i rozwijanie mechanizméw uczenia sie prowadzace
do osiggniecia przez dziecko poziomu rozwoju umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole,

13) organizowanie zaje¢ umozliwiajacych dziecku poznawanie kultury i historii regionu.

§8
Sposab realizacji zadan i celéw Przedszkola

1) Cele i zadania Przedszkola realizowane sg podczas zaje¢ grupowych i indywidualnej pracy
z dzieckiem poprzez:
a) wtasciwg organizacje procesu nauczania z dostosowaniem pomocy dydaktycznych,
tresci, metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych dzieci,
b) umozliwianie korzystania z opieki psychologiczno- pedagogicznej,
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c) organizowanie nauki religii zgodnie z odrebnymi przepisami,

d) organizacje zaje¢ dodatkowych,

e) organizacje zaje¢ indywidualnych lub w zespotach dla dzieci wymagajacych pracy
wyrownawczej oraz wspieranie dzieci uzdolnionych, wspomaganie indywidualnego
rozwoju dziecka,

f) staty kontakt z rodzicami, prowadzenie zaje¢ otwartych, warsztatéw, prelekgcji,
konsultacji, wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowania go do nauki

w szkole,
g) prowadzenie przez nauczycieli dziatalnosci diagnostycznej dotyczgcej rozwoju dzieci,
h) uwzglednianie rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci w przypadku dzieci

niepetnosprawnych.

2) W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID -19, realizacja zadan
przedszkola odbywa sie poprzez organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé.

§9

1) Swiadczenia udzielane w Przedszkolu — w zakresie przekraczajgcym realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego — obejmujg organizacje i prowadzenie zajec
opiekunczo — wychowawczych  wspierajgcych  prawidiowy rozwdj dziecka,
a w szczegolnosci:

a) dziatania opiekuncze dostosowane do wieku, potrzeb i mozliwosci dziecka,
zapewniajgce mu bezpieczne funkcjonowanie podczas zaje¢ w przedszkolu i poza nim,

b) dziatania korekcyjno-kompensacyjne, umozliwiajgce dziecku osiggniecie dojrzatosci
szkolnej,

c) dziatania przygotowujace dzieci do udziatu w przedszkolnych oraz srodowiskowych
konkursach, imprezach artystycznych i okolicznosciowych,

d) dziatania umozliwiajagce nauczycielom realizacje programéw witasnych koncepcji
poszerzajacych podstawe programowa,

e) gry i zabawy wspomagajgce rozwoj fizyczny i psychofizyczny dziecka, usprawniajgce
i korygujgce wady wymowy dziecka, rozwijajgce zainteresowanie dziecka otaczajgcym
go Swiatem oraz umozliwiajgce wtasciwy rozwdj emocjonalny i spoteczny.

2) Szczegdtowe zadania Przedszkola i sposdb ich realizacji okresla sie w Rocznym Planie Pracy
Przedszkola.

§10
Pomoc psychologiczno- pedagogiczna

1) W ramach posiadanych mozliwosci Przedszkole udziela pomocy
psychologiczno - pedagogicznej poprzez:
a) diagnozowanie srodowiska dzieci,

8|Strona



b) rozwijanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka
i umozliwienie ich zaspokajania,

c) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowaniu i terapii dziecka,

d) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd dzieci i nauczycieli,

e) umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli,

f) udzielanie wsparcia dziecku uzdolnionemu,

g) badanie dojrzatosci szkolnej dziecka,

h) podejmowanie czynnosci mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej realizowane sg we wspoétpracy

zrodzicami, poradniami pedagogiczno-pedagogicznymi i innymi  poradniami

specjalistycznymi, nauczycielami i innymi wspodtpracownikami oraz podmiotami

dziatajgcymi na rzecz rodziny dziecka.
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Rozdziat IlI.

Opieka nad dzie¢mi

§11

Sprawowanie opieki nad dzieckiem w Przedszkolu odbywa sie poprzez:

a) poznanie i przestrzeganie przez dzieci zasad bezpieczenstwa na terenie Przedszkola
i poza nim z uwzglednieniem elementarnych zasad bezpieczenstwa poruszania sie po
drogach publicznych,

b) wyrabianie wtasciwych nawykéw zwigzanych z ochrong zdrowia, higieng osobistg
i kulturg zachowania na co dzien,

c) poznawanie i przestrzeganie przez dzieci zasad ochrony przyrody i ksztattowanie
postaw proekologicznych wobec srodowiska, w ktédrym zyjemy,

d) wdrazanie do samoobstugi, rozwijanie samodzielnosci w mysleniu i dziataniu, uczenie
samokontroli,

e) rozwijanie ekspresji i sprawnosci ruchowej poprzez zabawy i ¢wiczenie ruchowe
organizowane na $wiezym powietrzu i w pomieszczeniach Przedszkola,

f) umozliwienie dzieciom codziennego wyjscia na swieze powietrze,

g) przyprowadzanie i odbieranie dzieci z Przedszkola przez rodzicéw (opiekunéw
prawnych) lub upowazniong przez nich osobe zapewniajgcg dziecku petne
bezpieczenstwo.

§12

Pobyt dzieci w Przedszkolu

Przy przyprowadzaniu dzieci do Przedszkola stosuje sie nastepujgce zasady:

a) rodzice dziecka zobowigzani sg do przyprowadzania dziecka w godzinach ustalonych
przez Przedszkole,

b) rodzice sg zobowigzani wprowadzi¢ dziecko do budynku przedszkolnego,
przygotowujg dziecko w szatni do pobytu w Przedszkolu, a nastepnie przekazuja je pod
opieke nauczycielowi dyzurujgcemu,

c) rodzice sktadajg pisemne upowaznienie dotyczace osdb wskazanych do odbioru
dziecka z Przedszkola,

d) pracownicy Przedszkola nie ponoszg odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka
pozostawionego poza terenem Przedszkola (przed budynkiem, w ogrodzie) i w szatni.

Do Przedszkola przyprowadzane sg dzieci zdrowe, bez objawdw chorobowych:

a) nie przyjmuje sie dzieci z objawami chorobowymi (silny katar, ucigzliwy kaszel, bél
brzucha, wymioty, podwyzszona temperatura lub inne niepokojgce objawy),
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b) stan zdrowia dziecka przyprowadzanego do Przedszkola nie moze zagrazac
bezpieczenstwu fizycznemu dziecka oraz innym osobom przebywajagcym w jego
otoczeniu,

c) w przypadku zaobserwowania objawéw chorobowych nauczyciel podejmuje kontakt
z rodzicami w celu odebrania dziecka z Przedszkola,

d) powiadomieni rodzice sg zobowigzani do niezwtocznego odebrania dziecka
z Przedszkola.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (choroby przewlekte) na pisemny wniosek

rodzicow (opiekundédw prawnych) mogg by¢ dziecku podawane leki.

W przypadku zaistnienia sytuacji, o ktérej mowa w ust. 3, rodzice zobowigzani sg do

przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego okreslajgcego nazwe leku, dawke, czestotliwosc¢

podawania oraz okres leczenia.

W Przedszkolu nie wykonuje sie zadnych zabiegdw lekarskich, poza udzieleniem pomocy

w nagtych wypadkach.

W przypadku stwierdzenia zagrozenia zycia dziecka, Przedszkole wzywa pogotowie

ratunkowe i powiadamia rodzicow.

Do czasu przybycia rodzicow dziecko przebywa pod opiekg lekarza pogotowia i pracownika

Przedszkola (nauczyciel lub Dyrektor).

§13
Odbieranie dzieci z Przedszkola

Rodzice dziecka s zobowigzani do odbierania dziecka w godzinach ustalonych przez
Przedszkole.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ odbierania dziecka przez inng osobe upowaziniong przez
rodzicéw zapewniajgcg mu petne bezpieczenstwo.

W przypadku odbierania dziecka z ogrodu przedszkolnego, osoby odbierajgce dziecko
zobowigzane sg do poinformowania o nim nauczyciela.

Jesli rodzice zdecydujg, aby dziecko przyprowadzata i odbierata z Przedszkola inna
upowazniona przez nich osoba zapewniajgca mu petne bezpieczenstwo, zobowigzani sg
do ztozenia pisemnego oswiadczenia woli w tym zakresie, zawierajgcego m.in. dane osoby
upowaznionej. Oswiadczenie moze zostaé¢ zmienione lub odwotane w kazdym czasie.

W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych osoba, o ktérych mowa w ust.2, moze zostac
zobowigzana do potwierdzenia zgodnosci danych dokumentem tozsamosci.

Nauczyciel lub inny pracownik Przedszkola przekazujacy dziecko osobie upowaznionej,
zobowigzany jest do przestrzegania zapiséw zawartych w upowaznieniu.

§14

Odbieranie dzieci z Przedszkola po wyznaczonym czasie
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1)

O odebraniu dziecka przez rodzicdw lub osobe upowazniong po wyznaczonym czasie,

nauczyciel zobowigzany jest do poinformowania o tym Dyrektora Przedszkola.

W przypadku, gdy sytuacja, o ktérej mowa w ust.1, nie ma charakteru sporadycznego,

Przedszkole podejmuje dziatania interwencyjne, wtgcznie z powiadomieniem rodzicéw

o wystgpieniu z wnioskiem do sadu rodzinnego i nieletnich o zbadanie sytuacji rodzinnej

wychowanka Przedszkola.

W sytuacji, gdy dziecko nie zostato odebrane z Przedszkola w wyznaczonym czasie,

nauczyciel podejmuje nastepujgce dziatania:

a) kontaktuje sie telefonicznie z rodzicami dziecka,

b) w przypadku braku kontaktu telefonicznego z rodzicami przez okres jednej godziny
oczekuje z dzieckiem na rodzicéw lub upowazniong do odbioru dziecka osobe,

c) jezeli w tym czasie rodzice lub upowazniona do odbioru dziecka osoba nie zgtoszg sie
po dziecko, nauczyciel powiadamia Policje, po uprzednim uzgodnieniu z Dyrektorem
Przedszkola lub osobg zastepujaca go.

Dziecko nie wydaje sie rodzicom lub upowaznionej osobie, pozostajgcej pod wptywem

alkoholu lub innego srodka odurzajgcego.

Przedszkole ma prawo odmowi¢ rodzicowi, wobec ktoérego sad wydat orzeczenie

o ograniczeniu lub pozbawieniu wtadzy rodzicielskiej, odebranie dziecka z Przedszkola.

§15

Przedszkole zapewnia dziecku bezpieczeristwo poprzez:

a) umieszczenie planéw ewakuacji Przedszkola w widocznym miejscu, w sposdb
zapewniajacy tatwy do nich dostep oraz ogrodzenie terenu Przedszkola,

b) przeprowadzanie prac remontowych, naprawczych i instalacyjnych w pomieszczeniach
Przedszkola pod nieobecno$é dzieci w tychze pomieszczeniach,

c) zapewnienie naterenie Przedszkola wtasciwego oswietlenia, réwng nawierzchnie drég
i przej$¢ oraz instalacji do odprowadzania Sciekéw i wody deszczowej, zakrycie
otwordéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebier odpowiednimi pokrywami lub
trwate zabezpieczenie w inny sposdb,

d) oczyszczanie w okresie zimowym przejs¢ na terenie Przedszkola ze $niegu i lodu,

e) utrzymywanie urzadzen higieniczno-sanitarnych w czystosci i w stanie petnej
sprawnosci technicznej,

f) zapewnienie w pomieszczeniach Przedszkola wtasciwego oswietlenia, wentylacji
i ogrzewania,

g) dostosowanie sprzetu, z ktdrego korzystajg dzieci, do wymagan ergonomii,

h) utrzymywanie kuchni w czystosci, a ich wyposazenie we wfasciwym stanie
technicznym zapewniajgcym bezpieczne uzywanie,

i) wietrzenie pomieszczen w czasie przerwy w zajeciach przeprowadzanych
z dzie¢mi, a w razie potrzeby takze w czasie zajec,

j) zapewnienie opieki podczas zaje¢ prowadzonych przez Przedszkole,

k) zapewnienie w pomieszczeniach Przedszkola temperatury, co najmniej 21°C,
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[) wyposazenie Przedszkola w niezbedne $rodki do udzielania pierwszej pomocy
(apteczki) wraz z instrukcjg o zasadach jej udzielania,

m) zapewnienie dzieciom odpowiedniej liczby nauczycieli oraz wtasciwego sposobu
zorganizowania im opieki podczas wyjs¢ i wycieczek poza teren Przedszkola,
z zastrzezeniem niedopuszczalnego realizowania wycieczek podczas burz, s$niezyc
i gofoledszi,

n) zapewnienie opieki dziecku ulegtemu wypadkowi, sprowadzenia fachowej pomocy
medycznej oraz udzielania pierwszej pomocy.
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Rozdziat IV.

Wspotpraca z rodzicami

§16

Formy wspotpracy z rodzicami

1) Przedszkole oferuje rodzicom nastepujgce formy wspdtdziatania:

2)

1)

a)
b)
c)

d)

e)
f)
g)
h)
i)
j)

konsultacje pedagogiczne - w miare biezgcych potrzeb,

zebrania ogdlne i oddziatowe organizowane co najmniej dwa razy w roku szkolnym,
zajecia integracyjne dla dzieci i rodzicdw, warsztaty dla rodzicéw z udziatem dzieci -
w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na péf roku,

pogadanki w zakresie zagadnien interesujgcych rodzicéw, rozwigzywania probleméw
wychowawczych,

kontakty indywidualne,

spotkania okolicznosciowe z okazji uroczystosci przedszkolnych,

wycieczki, festyny, bale karnawatowe,

spotkania adaptacyjne,

kacik dla rodzicéw,

media spotecznosciowe (np. facebook).

Rodzice majg mozliwosé otrzymania informacji o dziecku w godzinach pracy Przedszkola
w sposdb bezposredni lub telefoniczny oraz podczas spotkan z nauczycielami oddziatu.

§17

Zadania Przedszkola podczas wspétpracy z rodzicami

Zakres zadan Przedszkola zwigzanych ze wspédtdziataniem z rodzicami w sprawach
wychowania i nauczania dzieci obejmuje:

a)
b)
c)
d)

f)

g)
h)

uzgodnienie celdw oraz sposobdw wspotpracy nauczycieli i rodzicéw,

rozpoznanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dziecka,

zapewnienie indywidualnej opieki kazdemu wychowankowi poprzez dostosowanie
metod i sposobdéw oddziatywan odpowiednio do jego wieku, mozliwosci rozwojowych
oraz potrzeb Srodowiska,

ustalenie w uzgodnieniu z rodzicami okreslonych form oddziatywan wychowawczych
udzielanie rodzicom pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
zapoznawanie rodzicow z zadaniami wynikajgcymi z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w danym oddziale,

opracowanie harmonogramu catorocznych spotkan nauczycieli oddziatu z rodzicami,
angazowanie rodzicéw w dziatalnos¢ Przedszkola.
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1)

2)

1)

2)

3)

4)

Rozdziat V.

Organy Przedszkola

§18

Organami przedszkola s3:

a) Organ Prowadzacy

b) Dyrektor przedszkola

c) Wicedyrektor

d) Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
z przepisami prawa i niniejszym statutem.

§19

Organ Prowadzacy kieruje biezgcg dziatalnoscig Przedszkola, reprezentuje Przedszkole na

zewnatrz oraz jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu

pracownikéw.

Organ Prowadzacy :

a) moze udzieli¢ pethomocnictwa innej osobie fizycznej do reprezentowania Przedszkola
na zewnatrz oraz kierowania biezgcg dziatalnoscig Przedszkola

b) wyznacza Dyrektora przedszkola

c) wyznacza Wicedyrektora przedszkola

Zadania dyrektor przedszkola:

a) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi przedszkola

b) dysponowanie srodkami finansowymi Przedszkola i ponoszenie odpowiedzialnosci
za ich prawidtowe wykorzystanie

¢) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw Przedszkola

d) podejmowanie decyzji o przyjeciu oraz skresleniu dziecka z Przedszkola

e) w czasie roku szkolnego.

f) stworzenie dzieciom optymalnych warunkéw do rozwoju ze szczegdlnym
zwrdceniem uwagi na ich bezpieczenstwo.

g) prowadzenie hospitacji

h) przewodzenie Radzie Pedagogicznej

i) sprawowanie nadzoru pedagogicznego

Zadania Wicedyrektor przedszkola:

a) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej dziatalnosci przedszkola

b) dysponowanie $srodkami finansowymi Przedszkola i ponoszenie odpowiedzialnosci
za ich prawidtowe wykorzystanie

c) zapewnienie pracownikom wtasciwych warunkow pracy zgodnie z przepisami Kodeksu
Pracy, bhp i p.poz.
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1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

d) kierowanie politykg kadrowg przedszkola, prowadzenie akt osobowych pracownikéw
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

e) reprezentowanie przedszkola w czasie nieobecnosci dyrektora

f) zaopatrzenie oraz wspétpraca z firmami zewnetrznymi w zakresie dostaw zywnosci
i sSrodkow czystosci

g) wdrozenia, konfiguracja i utrzymanie urzadzen informatycznych w placéwce.

§20

Rada Pedagogiczna

Rade Pedagogiczng tworzg i biorg udziat w jej posiedzeniu wszyscy pracownicy

pedagogiczni, bez wzgledu na wymiar czasu pracy i forme zatrudnienia.

a) przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor przedszkola,

b) w posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat goscie na zaproszenie
przewodniczgcego. Majg oni gtos doradczy,

c¢) uchwaty Rady Pedagogicznej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci
przynajmniej potowy jej cztonkdw,

d) posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane,

e) cztonkowie Rady Pedagogicznej s3 zobowigzani do nie ujawniania spraw, ktore
mogtyby naruszy¢ dobro przedszkola, a takze dobro osobiste dzieci, ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola,

f) Rada Pedagogiczna moze dziata¢ w oparciu o opracowany przez siebie regulamin.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci

a) zatwierdzenia planéw pracy,

b) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji pedagogicznych i eksperymentéw.

c) ustalenia organizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli, jednak
w przypadku szkoler wymagajacych srodkéw finansowych w porozumieniu z organem
prowadzgcym,

d) podejmowanie uchwat w sprawie skresdlenia dziecka z listy wychowankéw
uczeszczajacych do przedszkola.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacje pracy przedszkola, w szczegdlnos$ci ramowy rozktad dnia,

b) tygodniowy rozktad zaje¢ dodatkowych w przedszkolu,

c) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu statych prac i zaje¢ nauczycielom
w ramach wynagrodzenia zasadniczego.

Rada Pedagogiczna ma prawo wnioskowaé do dyrektora w sprawie zmian w Statucie

Dyrektor Przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w pkt.2

niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy

placowke.

Wymiana biezgcej informacji miedzy organami przedszkola odbywa sie poprzez:

a) zebrania plenarne rady pedagogicznej

b) tablice ogtoszen
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8)

1)

2)

c) drogg e-mail
Dyrektor przedszkola gwarantuje petny i prawidtowy przebieg informacji miedzy organami
przedszkola.

§21

Spory miedzy organami przedszkola sg rozpatrywane na terenie placéwki. Pierwsza
instancjg do rozstrzygania sporéw jest Dyrektor Przedszkola. Spory rozstrzygane sa
w drodze:

a) negocjacji i mediacji przy wspétudziale wszystkich oponentéw,

b) po wyczerpaniu wszelkich mozliwych $rodkéw negocjacji ostateczny glos
w rozwigzywaniu sporow ma dyrektor placéwki, uwzgledniajgc zakres kompetencji
tych organdw.

W przypadku wyczerpania mozliwosci rozwigzania sporu na terenie przedszkola kazda

ze stron ma prawo odwofaé sie do organu prowadzgcego lub sprawujgcego nadzér

pedagogiczny, w zaleznosci od wiasciwosci rzeczowe] przedmiotu sporu.
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1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

1)

2)

3)

Rozdziat VI.

Organizacja Przedszkola

§ 22

Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest grupa ztozona z dzieci w zblizonym
wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

Liczba dzieci w grupie nie powinna przekraczaé¢ 25 Grupa moze funkcjonowaé przy
niepetnej liczbie dzieci.

Przedszkole jest czterooddziatowe

Ramowy Rozktad Dnia ustalany jest przez Dyrektora Przedszkola. Uwzglednia on
wymagania zdrowotne, higieniczne i jest dostosowany do zatozen programowych oraz
oczekiwan Rodzicow.

Do realizacji celéw statutowych Przedszkole posiada:

a) sale zajec¢ dla poszczegdlnych grup

b) gabinet logopedyczny

c) sala do prowadzenia zaje¢ dodatkowych

d) tazienki dla dzieci i personelu

e) szatnie

f) kuchnie

g) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze

Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze
uczeszczac do przedszkola do korca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym
konczy 9 lat.

Praca wychowawczo —dydaktyczna i opiekunicza prowadzona jest na podstawie przyjetego
programu wychowania przedszkolnego

Czas trwania zaje¢ prowadzonych w Przedszkolu, w tym zaje¢ religii i zajec
rewalidacyjnych, dostosowuje sie do mozliwosci rozwojowych dzieci:

a) zdzieé¢miw wieku 2,5 -4 lat — okoto 15 minut,

b) z dzie¢miw wieku 5 - 6 lat — okoto 30 minut

§23

Dyrektor Przedszkola powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli
w zaleznosci od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan.

Zmiana nauczyciela opiekujgcego sie danym oddziatem moze nastgpié¢ w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach z inicjatywy Dyrektora Przedszkola lub na umotywowany
whniosek rodzicow.

Informacje o sposobie zatatwienia wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, dyrektor Przedszkola
przekazuje rodzicom w terminie 14 dni od dnia ztozenia go.
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1)

2)

3)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

§24
Dokumentacja przebiegu nauczania

Przedszkole prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z przepisami prawa oswiatowego.

Dla kazdego oddziatu przedszkole prowadzi dziennik zaje¢ przedszkola, w ktorym
dokumentuje sie przebieg pracy wychowawczo-dydaktycznej w danym roku szkolnym.
Do dziennika zajec przedszkola wpisuje sie w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona
wychowankéw, imiona rodzicow (prawnych opiekunéw) i numery telefondéw
rodzicow(prawnych opiekundéw, realizowany programu wychowania przedszkolnego,
odnotowuje sie obecnos¢ wychowankdw sprawdzang raz dziennie w godzinach rannych,
najpdzniej do godz. 1000.Fakt przeprowadzenia zaje¢ nauczyciel potwierdza podpisem.
Sprostowanie btedu i oczywistej pomytki w dokumentacji nauczyciela dokonuje sie przez
skreslenie i czytelne wpisanie nad skreslonymi wyrazami witasciwych danych, a takze
ztozenie czytelnego podpisu przez osobe, ktéra omytke popetnita, dyrektora przedszkola
lub osobe upowazniong do dokonania sprostowania.

§ 25
Programy wychowania przedszkolnego

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania w przedszkolu dopuszczonego do uzytku w placéwce przez dyrektora.
Nauczyciel moze zaproponowaé program wychowania przedszkolnego opracowany
samodzielnie lub we wspodtpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rdéwniez
zaproponowacé program opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi
zmianami.

Program wychowania przedszkolnego zaproponowany przez nauczyciela (nauczycieli)
moze zosta¢ dopuszczony do uzytku w przedszkolu, jezeli spetnia kryteria okreslone
w odrebnych przepisach, w tym jest zgodny z podstawg programowa.

Program dopuszcza do uzytku dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.
Dopuszczone przez Dyrektora programy tworzg przedszkolny zestaw programoéw na dany
rok szkolny.

Uchwatg Rady Pedagogicznej, przed rozpoczeciem roku szkolnego, przyjmuje sie réwniez
do realizacji innowacje lub eksperymenty, wybrane koncepcje pedagogiczne realizowane
w catosci lub ich wybrane elementy.
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Rozdziat VII.

Wychowankowie Przedszkola

§ 26

1) Do Przedszkola uczeszczajg dzieci od 2,5 do 6 lat.
2) Dziecko w Przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajagce z Konwencji Praw Dziecka,
w szczegolnosci do:

3)

1)

a)

b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)

wtasciwe zorganizowanie procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej

szacunek dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego podmiotowego traktowania
ochrony przed wszystkimi formami wyrazenia przemocy fizycznej badz psychicznej
poszanowanie jego godnosci osobistej

poszanowanie wfasnosci

opieki i ochrony

partnerskiej rozmowy na kazdy temat

akceptacji jego osoby

Dziecko moze by¢ skreslone z listy uczestnikow Przedszkola w przypadku, gdy:

a)

b)

Rodzice nie uiscili opfaty za pobyt dziecka w przedszkolu po wczesniejszych
upomnieniach ustnych oraz pisemnych do dnia ostatniego nastepnego miesigca
pobytu dziecka w przedszkolu.

Dziecko swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu, zyciu i zdrowiu wifasnemu oraz
innych.

§ 27

Prawa i obowiazki dzieci

Przedszkole stwarza warunki w zakresie realizacji praw dziecka, w szczegdlnosci do:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)

zyczliwego i podmiotowego traktowania,

zabawy i dziatania w bezpiecznych warunkach,

przebywania w spokojnej, pogodnej atmosferze z wykluczeniem pospiechu,
spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,

wypoczynku, jesli jest zmeczone,

zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

badania i eksperymentowania,

doswiadczania konsekwencji wtasnego zachowania (ograniczonego wzgledami
bezpieczenstwa),

rozwoju z uwzglednieniem zainteresowan, mozliwosci i potrzeb,

aktywnej dyskusji z dzieémi i dorostymi,

aktywnej dyskusji z dzieémi i dorostymi

wyboru zadan i sposobu ich rozwigzania,
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2)

3)

m) nagradzania wysitku,

a)
r)
s)

formutowania wtasnych ocen, zadawania trudnych pytan, (na ktére powinno uzyskac
rzeczowg zgodng z prawda odpowiedz),

ciggtej opieki ze strony nauczyciela,

wspotpracy nauczyciel — dziecko opartej sie na poszanowaniu godnosci osobistej
dziecka,

ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej bgdz psychicznej,
nauki regulowania wiasnych potrzeb,

spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego.

Do obowigzkéw dziecka nalezy:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

przestrzeganie ustalonych regut wspoétzycia w grupie,

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i zdrowia,

przestrzegania higieny osobistej,

poszanowanie godnosci rowiesnikéw i dorostych,

petnienie dyzuréw,

wykonywanie czynnosci samoobstugowych i porzagdkowych w miare swoich
mozliwosci.

W przypadku naruszenia praw dziecka przez Przedszkole rodzic ma prawo wniesienia
skargi do Dyrektora Przedszkola wedtug okreslonej procedury:

a)
b)
c)

skargi przyjmuje i rozpatruje Dyrektor Przedszkola,

odpowiedz udzielana jest pisemnie do 7 dni w formie pisemnej,

w przypadku niezadowalajgcego rozpatrzenia skargi rodzic ma prawo ponownego jej
skierowania do organu prowadzgcego lub organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.
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Rozdziat VIII.

Prawa i obowigzki Rodzicédw (prawnych opiekundéw)

§28

1) Rodzice wspoétdziatajg z nauczycielami w zakresie wychowania i profilaktyki, a takze
nauczania swoich dzieci w celu skutecznego oddziatywania na dziecko i okreslenia drogi
jego indywidualnego rozwoju.

Rodzicom (prawnym opiekunom) przystuguje prawo do:

2)

3)
4)

a)
b)

h)

i)

znajomosci koncepcji pedagogicznej i organizacyjnej przedszkola,

znajomosci podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz wybranego
przez nauczyciela i dopuszczonego do uzytku w przedszkolu programu wychowania
przedszkolnego,

znajomosci zadan wychowawczych i ksztatcgcych realizowanych w przedszkolu,
pomocy w zakresie ksztattowania u dziecka okreslonych programem wychowania
przedszkolnego wiadomosci i umiejetnosci,

pomocy w zakresie tagodzenia trudnosci na jakie natrafiaja,

uzyskiwania rzetelnej informaciji o sukcesach i ktopotach ich dzieci,

uzyskanie informacji o stanie gotowosci swojego dziecka do nauki w szkole, aby mogli
je odpowiednio do potrzeb wspomaga¢ w osigganiu tej gotowosci,
wspotdecydowania w sprawach przedszkola, np. wspdlnie organizujg wydarzenia,
w ktoérych biorg udziat dzieci,

aktywnego wspoétuczestnictwa w zyciu przedszkola.

Przedszkole uznaje prawo Rodzicéw do religijnego wychowani dzieci
Przedszkole oczekuje od Rodzicéw (prawnych opiekundéw):

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)

h)

biezacej i rzetelnej informacji na temat dziecka

przestrzegania obowigzujgcego w przedszkolu statutu i stosowania sie do ogtoszonych
przez dyrektora komunikatéw

terminowego regulowania opfat

przestrzegania ustalen organizacyjnych placéwki

punktualnego przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola

aktywnego wspdtuczestnictwa w zyciu przedszkola

wspotdziatania z nauczycielami i dyrektorem przedszkola w zakresie wychowania
dziecka

kultury zachowan w réznych sytuacjach na terenie placowki
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1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

1)

2)

3)

Rozdziat IX.

Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§29

W Przedszkolu zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjno - obstugowych.
Nauczycieli oraz pracownikéw, o ktérych mowa w ust.l, zatrudnia i zwalnia
z zachowaniem odrebnych przepiséw Dyrektor Przedszkola.

Pracownicy pedagogiczni oraz pozostali pracownicy Przedszkola sg zatrudniani wedtug
potrzeb na podstawie zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.
Szczegbétowe zadania pracownikdéw pedagogicznych oraz administracyjno-obstugowych
okresla Dyrektor Przedszkola w zakresach czynnosci.

Wynagrodzenie nauczycieli oraz lektora ustalane jest na podstawie kontraktéw
indywidualnych.

Nauczyciele zatrudniani sg na podstawie umowy o prace.

Czas pracy nauczycieli wynosi 40 godzin tygodniowo w tym 30 godzin dydaktycznych

Czas pracy lektora wynosi 40 godzin tygodniowo w tym 25 godzin dydaktycznych.

§30
Zadania nauczyciela Przedszkola

Do zadan nauczycieli zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie zajec

organizowanych przez Przedszkole nalezy w szczegdlnosci:

a) sprawowanie bezposredniej opieki nad powierzonymi dzieémi w czasie pobytu
w Przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza jego terenem,

b) systematyczne kontrolowanie miejsc, w ktérych prowadzone sg zajecia,

c) powiadamianie o uszkodzonych salach lub sprzetach,

d) kontrola obecnosci dzieci na zajeciach,

e) powiadomienie Dyrektora Przedszkola o wypadku dziecka,

f) organizowanie wycieczek i spaceréw zgodnie z obowigzujgcym w Przedszkolu
Regulaminem wycieczek i spacerdw.

Nauczycieli w wykonywaniu zadan, o ktérych mowa w ust.1, wspomagajg pracownicy

administracyjno - obstugowi Przedszkola.

Zakres zadan nauczycieli zwigzanych ze wspodtdziataniem z rodzicami w sprawach

wychowania i nauczania dzieci obejmuje:

a) uzgodnienie celéw oraz sposobdw wspdtpracy nauczycieli i rodzicéw,

b) rozpoznanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dziecka,

c) zapewnienie indywidualnej opieki kazdemu wychowankowi poprzez dostosowanie
metod i sposobdw oddziatywan odpowiednio do jego wieku, mozliwosci rozwojowych
oraz potrzeb Srodowiska,

d) ustalenie w porozumieniu z rodzicami okreslonych form oddziatywan wychowawczych,
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f)

g)

h)
i)

udzielanie rodzicom pomocy w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych,
zapoznawanie rodzicdw z zadaniami wynikajgcymi z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w danym oddziale,

przekazywanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju w formie
zaproponowanej przez rodzica,

opracowanie harmonogramu catorocznych spotkan z rodzicami,

angazowanie rodzicéw w dziatalnos¢ Przedszkola.

4) Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z planowaniem i prowadzeniem pracy wychowawczo
- dydaktycznej oraz odpowiedzialnoscia za jej jakos¢ obejmuje:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

g)
h)
i)
j)

k)

1)
m)
n)

udziat w opracowywaniu programéw i planéw pracy Przedszkola,

opracowywanie planéw pracy dla oddziatu z uwzglednieniem planu pracy Przedszkola
oraz programu wychowania przedszkolnego realizowanego w oddziale,

uczestnictwo w ewaluacji wewnetrznej podejmowanej w Przedszkolu,

wybér programu wychowania przedszkolnego,

prowadzenie dokumentacji pedagogicznej oddziatu oraz innej dokumentacji zleconej
przez Dyrektora Przedszkola zgodnie z przepisami prawa,

przeprowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole w roku
poprzedzajgcym nauke w klasie pierwszej szkoty podstawowej oraz sporzadzenie
informacji dla rodzicow,

wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci, zainteresowan
oraz niwelowanie deficytow rozwojowych dziecka,

kierowanie dziatalnoscig dziecka poprzez organizowanie srodowiska wychowujgcego
i tworzenie sytuacji edukacyjnych,

stosowanie twoérczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez
Przedszkole, nie pozostawiania dzieci bez opieki osoby dorostej - w razie koniecznosci
prosba o pomoc pracownika obstugi,

systematyczne doskonalenie swoich kompetencji zawodowych oraz podnoszenie
swoich kwalifikacji zawodowych do zajmowania stanowiska nauczyciela w Przedszkolu,
ktore okreslajg odrebne przepisy,

dbatos¢ o estetyke pomieszczen,

czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja postanowien i uchwat,
inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno - sportowym.

5) Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z prowadzeniem obserwacji pedagogicznych
majacych na celu poznanie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacji obejmuje:

a)
b)
c)

d)

rozpoznanie potrzeb rozwojowych dzieci,

prowadzenie biezgcej diagnostyki,

wspieranie rozwoju dziecka poprzez organizowanie pracy indywidualnej z dzieckiem
potrzebujgcym pomocy, ustalenia kierunkéw pracy z dzieckiem,

dokumentowanie prowadzonych czynnosci zgodnie ze sposobem okreslonym przez
Rade Pedagogiczng (arkusze obserwacji).
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1)

2)

1)

2)

3)

4)

e) Zakres zadan nauczycieli zwigzanych ze wspétpraca ze specjalistami Swiadczacymi
pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng obejmuje
w szczegolnosci:

f) organizowanie spotkan dla rodzicow ze specjalistami (psycholog, lekarz, pedagog),

g) udziat w omdwieniu pracy z logopeda, nauczycielem gimnastyki korekcyjnej, rytmiki.

§31

Nauczyciel ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony  Dyrektora  Przedszkola, = wyspecjalizowanych placowek i instytucji
naukowo - $wiatowych.
Nauczyciel zobowigzany jest wykonywac inne czynnosci zlecone przez Dyrektora
Przedszkola wynikajace z dziaftalnosci Przedszkola, w tym bra¢ udziat i pracowad
w zespotach nauczycieli.

§ 32
Zadania pracownikdéw niebedgcych nauczycielami Przedszkola

Pracownik niebedacy nauczycielem jest obowigzany wykonywaé prace sumiennie

i starannie oraz stosowac sie do polecen przetozonych, ktére dotyczg pracy, jezeli nie sg

one sprzeczne z przepisami prawa lub umowg o prace.

Pracownik jest obowigzany w szczegdlnosci:

a) przestrzegad czasu pracy ustalonego w zaktadzie pracy,

b) przestrzegad regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie pracy porzadku,

c) przestrzegac przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepiséw
przeciwpozarowych,

d) dbac o dobro zaktadu pracy, chroni¢ jego mienie,

e) przestrzegad tajemnicy okreslonej w odrebnych przepisach,

f) przestrzega¢ w zaktadzie pracy zasad wspdtzycia spotecznego.

Pracownicy niebedacy nauczycielami majg réwniez obowigzek dbania o bezpieczenstwo

dzieci na terenie Przedszkola.

Szczegbtowy zakres obowigzkdw pracownikéw niebedgcych nauczycielami ustala Dyrektor

Przedszkola.
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1)
2)

Rozdziat X.

Rekrutacja dzieci

§33

Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku 2,5 do 6 lat.

Nabér prowadzony jest corocznie od dnia wyznaczonego przez organ prowadzacy. Data
rozpoczecia rekrutacji opublikowana jest na stronie internetowej przedszkola
z miesiecznym wyprzedzeniem.

Nabdr prowadzony jest wg. kolejnosci zgtoszen.

Poza kolejnoscig przyjmowane jest rodzenstwo dzieci juz uczeszczajacych do przedszkola,
jezeli karta zgtoszeniowa takiego dziecka zostanie ztozona do konica grudnia roku
kalendarzowego poprzedzajgcego kolejny rok szkolny.
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1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

Rozdziat XI.

Zasady odptatnosci za pobyt i wyzywienie w Przedszkolu

§ 34

Odptatnos¢ za Przedszkole pobierana jest od rodzicdw na konto przedszkola lub
na druku $cistego zrachowania - kwitariusz przychodowy —imiennie dla kazdego dziecka,
w terminie do 10-go kazdego miesigca, ktérego naleznos¢ dotyczy.

W przypadku, gdy ten dzien jest ustawowo wolny od pracy za ostatni dzien ptatnos$ci uwaza
sie najblizszy dzien powszedni.

W przedszkolu dzieci korzystajg odptatnie z 3 positkéw .Wysokos¢ odptatnosci za zywienie
ustala organ prowadzacy.

Za dni nieobecnosci dziecka w przedszkolu przystuguje odpis (zwrot) stawki

Zywieniowej. Odpisu dokonuje sie w nastepnym miesigcu.

Rezygnacje z przedszkola Rodzice sktadaja na piSmie u Dyrektora Przedszkola
z miesiecznym wyprzedzeniem.

Nieterminowe uiszczanie opfat powoduje naliczenie ustawowych odsetek zgodnie
z odrebnymi przepisami.

W przedszkolu stosuje sie ulgi i zwolnienia, okresowe i state, z optat wzgledem dzieci,
ktérym z powodu warunkdéw rodzinnych lub losowych potrzebna jest stata bgdz dorazna
pomoc materialna.
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Rozdziat XII.

Postanowienia koncowe

§35

Statut obowigzuje w  réwnym  stopniu  wszystkich  cztonkéw  spotecznosci
przedszkolnej — nauczycieli, lektorow, rodzicow, pracownikdw obstugi i administracji.

§ 36

Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sie
udostepnienie statutu poprzez Dyrektora Przedszkola, na stronie internetowej placéwki.

§ 37

Regulaminy dziatalno$ci uchwalone przez organy dziatajgce w przedszkolu nie mogg byé
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

§ 38

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 listopada 2021 r.
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